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Préambule

Le compte financier unique (CFU) présenté retrace I'exécution budgétaire et comptable de la commune pour
I'exercice 2025, conformément aux dispositions du Code général des collectivités territoriales et aux regles issues de la
généralisation de la nomenclature comptable M57.

Ce document s'inscrit dans un contexte d'évolution du cadre budgétaire et comptable des collectivités
territoriales, marqué par I'entrée en vigueur, a compter du ler janvier 2026, de nouveaux textes réglementaires visant
a renforcer la sincérité des comptes, la qualité du suivi patrimonial et la comparabilité des données financiéres.

Ces évolutions s'inscrivent dans la continuité de la réforme budgétaire et comptable engagée par I'Etat,
notamment par la généralisation du CFU, appelé a se substituer définitivement au compte administratif et au compte
de gestion. Elles slaccompagnent d'un renforcement des exigences en matiere de rattachement des charges et des
produits, d'amortissements, de provisions et de maitrise de l'information financiere.

Dans ce cadre, le CFU constitue a la fois un document de restitution fidele de I'exécution budgétaire 2025 et
un outil de transition vers un référentiel financier consolidé et pleinement stabilisé a compter de |'exercice 2026. Il
permet ainsi d'éclairer 'assemblée délibérante sur la situation financiere réelle de la collectivité, dans le respect des
principes d'équilibre, de transparence et de responsabilité financiere.

La commune avait cependant fait le choix de recourir au compte financier unique par anticipation de ces
obligations réglementaires, dés l'exercice 2024, traduisant ainsi sa volonté de renforcer la lisibilité, la fiabilité et la
transparence de l'information financieére soumise a I'assemblée délibérante.

Conformément aux dispositions de l'article L.1612-35 IV. du Code général des collectivités territoriales, le
compte financier unique fait I'objet d'une note de présentation bréve et synthétique, destinée a expliciter, de maniére
accessible et pédagogique, les résultats de I'exécution budgétaire de l'exercice 2025 et la situation financiere de la
commune.



Page 4

1 Rappel du contexte et des priorités du budget 2025 (DOB 2025)

Le budget primitif 2025 a été élaboré dans un contexte économique, financier et institutionnel
particulierement contraint. L'environnement international est demeuré marqué par une croissance modérée, des
incertitudes géopolitiques persistantes et un desserrement progressif mais encore prudent des politiques
moneétaires. En France, la reprise économique attendue en 2025 est intervenue dans un cadre de finances publiques
fortement dégradées, caractérisé par un niveau élevé de déficit et d'endettement de I'Etat.

Ce contexte a conduit I'Etat & solliciter une contribution accrue des collectivités territoriales au redressement
des comptes publics, a travers la loi de finances pour 2025. Celle-ci s'est traduite notamment par la mise en place du
dispositif de lissage conjoncturel des recettes fiscales (DILICO) et la hausse réglementaire des cotisations employeurs
a la CNRACL, impactant durablement la masse salariale. Par ailleurs, les dotations de I'Etat sont restées globalement
contraintes, malgré un renforcement ciblé des mécanismes de péréquation.

Dans ce cadre, le budget 2025 a été construit avec I'ambition de préserver les équilibres financiers de la
commune tout en maintenant un niveau élevé de service public et d'investissement.

Les objectifs du budget 2025 ont ainsi été:

e |a préservation de la capacité d'épargne, condition essentielle au financement des investissements;

e |le maintien d'une fiscalité locale sans augmentation de taux;

e |a poursuite d'un programme d'investissements ambitieux, orienté vers 'amélioration du patrimoine
communal,

e |efinancement des investissements sans recours a I'emprunt, grace a l'autofinancement ;

e |a poursuite du désendettement, renforcant la solidité financiére de la commune.
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2 Les résultats d'exercice et de cléture

Résultats d'exercice :

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT TOTAL
RECETTES 3364 870,41 10 278 168,95 13 643 039,36
DEPENSES 4120 900,83 8333 075,62 12 453 976,45
TOTAL - 756 030,42 1 945 093,33 1189 062,91
Résultats de cloture :
A D 0 R PAR A A R A R A ) 0O
024 0 ) R ) )
- 397 993,68 - 75603042 | - 1154 024,10
0 0 4193 599,82 2 158 550,02 1 945 093,33 3980 143,13
TOTAL 3795 606,14 1189 062,91 2826 119,03
RESTES A REALISER :
DEPENSES 894 811,10
RECETTES 803 333,00
SOLDE - 91 478,10
AFFECTATION RESULTAT au 1068 (RI): 1245 502,20
REPORT FONCTIONNEMENT 002 (RF) 2 734 640,93

REPORT INVESTISSEMENT 001 (DI) - 1154 024,10
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L'exercice 2025 s'est traduit par un résultat global excédentaire de 1 189 062,91 €, avec des recettes totales de
13 643 039,36 € et des dépenses totales de 12 453 976,45 €. L'exécution budgétaire est globalement conforme aux équilibres
votés.

Section de fonctionnement :

La section de fonctionnement dégage un excédent de 1 945 093,33 €, traduisant la capacité de la commune a couvrir
ses charges courantes par des recettes récurrentes. Cet excédent a permis de contribuer au financement de la section
d'investissement.

Section d'investissement :

La section d'investissement présente un solde déficitaire de 756 030,42 €, résultant du niveau élevé des dépenses
d'équipement réalisées au cours de l'exercice. Ce déficit a été intégralement couvert par I'excédent de fonctionnement, sans
remettre en cause |I'équilibre global du budget.

Résultat de cléture :

Apres prise en compte du résultat de cléture 2024 (3 795 606,14 €) et du résultat de I'exercice 2025, le résultat de cléture
2025 s'établit a 2826 119,03 €, traduisant une situation financiere globalement saine.
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3 Présentation des réalisations par chapitre

RECETTES DE FONCTIONNEMENT BP 2025 CFU 2025
002 Résultat de fonctionnement reporté 2 035 049,80
013  Atténuationsde charges 10 000,00 50 490,54
042 Opérationsordre transf. entre sections 20 000,00 12 347,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 540 000,00 601145,02
73 Impbts et taxes 1444 679,58 1464 938,41
731 Fiscalité locale 5281792,00 5657 031,94
74 Dotations et participations 2199 166,00 2 360162,64
75 Autres produits de gestion courante 62 500,00 119 761,83
76 Produits financiers - 4157
77 Produits spécifiques - 12 250,00
TOTAL 11593187,38 | 10 278 168,95
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BP + DM 2025 CFU 2025
on Charges a caractere général 2 534 000,00 2 231505,03
012 Charges de personnel et frais assimilés 4910 000,00 4 876220,90
014  Atténuations de produits 201 000,00 183 831,00
023 Virement a la section d'investissement 2793 987,38
042 Opérations ordre transf. entre sections 420 000,00 388185,17
65 Autres charges de gestion courante 620 200,00 581304,42
65316 Autres charges de gestion courante 1000,00 -
66 Charges financieres 100 000,00 71 482,65
67 Charges spécifiques 10 000,00 425,71
68 Dotations aux provisions, dépréciations 3 000,00 120,74
TOTAL 11 593 187,38 8 333 075,62




DEPENSES D'INVESTISSEMENT BP 2025 CFU 2025 RAR
001 Solde exécution invest. reporté 397 993,68
040 Opérations ordre transf. entre sections 20 000,00 12 347,00
041 Opérations patrimoniales 400 000,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 30 000,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 626 500,00 626 498,87
20 Immobilisations incorporelles 331050,30 105 314,69 120 924,74
204 Subventions d'équipement versées 204 146,00 180 146,00 6 000,00
21 Immobilisations corporelles 2 459705,89 1277 952,91 197 204,60
23 Immobilisations en cours 2 492 307,03 1917 641,36 570 681,76
26 Participations et créances rattachées 1000,00 1000,00
TOTAL 6 962 702,90 4120 900,83 894 811,10
RECETTES D'INVESTISSEMENT BP 2025 CFU 2025 RAR
021 Virement de la section de fonctionnemen 2 793987,38 0,00
040 Opérations ordre transf. entre sections 420 000,00 388185,17
041 Opérations patrimoniales 400 000,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 2 368 550,02 2 670 807,64
1068 Affectation du résultat
13 Subventions d'investissement 980 165,50 305 696,90 803 333,00
TOTAL 6 962 702,90 3 364 870,41 803 333,00
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4 Les grandes masses financiéres
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em» D'ou vient I'argent en k€ e Ou va l'argent en k€

15 000 - 20000

15 000
10 000
10000
5000
5000
o 0
CAZ2020 CA2021 CAZ2022 CAZ2023 CAZ2024 BP2025 CAZ202% CAZ2020 CAZ2021 CAZ2022 CA2023 CAZ2024 BP2025 CA2025
ame D'ou vient I'argent en % en 2025 ame Ou va l'argent en % en 2025
. Irpirs = taces - Bt - Pas wraos . Pay sormm B chag=oa . Cont. Parth & Satw
. Parti, Sult tiers . Emprunt . AStis rLes . Rvar e . Ahnuitis . Eauip tvut

B Reor: paitt . Subw Inv - ey B oves



Page Tl

5 Evolution et structure des ressources et charges des sections de fonctionnement et

d'investissement

SECTION DE FONCTIONNEMENT

== Section de fonctionnement (hors reports) == Excédent & déficit de fonctionnement repartds
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Entre 2020 et 2025, les recettes de fonctionnement progressent régulierement pour atteindre 10,3 M€, tandis
que les dépenses demeurent maitrisées a 7,9 M€. Cette évolution permet le dégagement constant d'excédents de
fonctionnement. Les excédents reportés, apres un pic en 2022, diminuent progressivement pour s'établir a 2,035 M€
en 2025, traduisant leur mobilisation au profit de l'investissement tout en préservant I'autofinancement.
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5.1 Les recettes réelles de fonctionnement
CA 2020 CA 2021 CA 2022 CA 2023 CA 2014 BP 2025 CA 2025 Evol
" Atténuation charges 45 941 € 42 188 € 19 850 € 13168 € 124 109 € 10 000 € 50491 &
Produits et services 155 130 € 454 431 € 462 105 € 517 B55 € 510 067 € 540 000 € 601 145 €
Impits et taxes 7023109€ GOG50B4€ G546G48€ GH661B4BE 662I0B7€ 6H699472€ T7121970€
Dotations et participations BO5508€ 1688669€ 2126380€ 1B4B001€ 2125451€ 2180166€ 2360163¢€
Autres prodults 13753 € 575 € 39 227 € B0 484 € 175 661 € 62 500 € 119 762 €
Produits finanders 9260 € D€ 23 € 36 € 45 € DE 42€
Produits exceptionnels 127 331 € 25155 58 RS £ 177 740 € 200 € D& 12 250 €
Autre recefies 0e 0E 0E 0€ 0€ 0E 0€

e— Pecettes reelles de fonctionnement en €

En 2025, les recettes de
fonctionnement reposent
principalement sur les impodts et
taxes (7,02 M€) et les dotations et
participations (2,36 M<€), en nette
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5.2 Les dépenses réelles de fonctionnement
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CA 2020 Ch 2021 Ch 2022 Ch 2023 CA 2024 BP 1025 CA 2025 Evol
Charges genérales 1470973€ 1702938€ 19551706 ZI43391€ 2704833€ 2534000€ 2231505¢€
Dépenses personnel 4041 555€ 4223133 € 4595139€ 4603443 € 47B40B7€ 4910000€ 4876221¢€
Autres charges 464 24 € 491 966 € 511 996€ 530 029 € 351876 € 611 200 € 581 304 €
Atternuation produits 14/ 042 & 111 039 € 157 672 € 159506 115 373 € 135 0ui & 145831 &
Charges financiéres 135 DIE € B5 124 € 74 550°€ 101585 € 100 152 € O 000 £ 71483 €
Charges exceptionnelles 1375 € 60 € T43 € T709 & d& 10000 E 426 €
Autres dépenses ot imprévues 0€ 0 € O£ Q€ £ 5000 € 121 €

e O e nses reelies de fonctionmement en €
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Les dépenses réelles de
fonctionnement progressent de
maniéere contenue sur la période,
traduisant un effort constant de
maitrise budgétaire dans un
contexte de hausse des charges
contraintes.

La structure des dépenses
demeure dominée par les
charges de personnel et les
charges a caractere général,
reflétant le maintien du niveau
de service public.

Malgré ces évolutions, le
rythme de croissance des
dépenses reste inférieur a celui
des recettes, permettant le
maintien d'un excédent de
fonctionnement.



5.3 Les recettes réelles d'investissement
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CA 2020 CA 2021 CA 2022 CA 2023 CA 2024 BP 2025 CA 2025 Eval.

FCTVA 106804 € 290105€ 396143 € 179057€ 373138€ J00O0DD€ 247 267 €

Subventions recues FP298€ 410341 € B18150€ 170174€  B15407€ 9B0166€ 305497 £

Produits de cessions 100 € DE 4& D69 E 172 740 € 200 € 0 12250 €

Autres Immo financiéres 0€ DE 0£ 0€ 0€ D€ 0€

Emprunt 520000 € 0DE 0& e 300 000 € D€ D&

Autres recettes 435698 € 184 152€ 147 464€ 153 271€ 475802 € 10000€ 265 172€
— firceites réelles dinvestissement en € Les recettas céelles
d'investissement présentent une
i variabilité marquée selon les
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exercices, liée a la nature ponctuelle
des financements mobilisés.

En 2025, elles reposent
principalement sur les subventions
recues (305,7 k€) et le FCTVA (247,3
k€), traduisant le soutien des
partenaires institutionnels  aux
opérations d'équipement.

L'absence de recours a
'emprunt en 2025 confirme le choix
de financer I'investissement
prioritairement par des ressources
propres et des financements
externes, tandis que les produits de
cessions demeurent marginaux.



5.4 Les dépenses réelles d'investissement
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CA 2024 BP 2025 CA 2025 Evol

Lubventions versees

Remboursement demprunt

Dépensas imprévues

Autres dépenses dinvestissement

CA 2020 CA 2021 CA 2022
1002287 € 1497038€ 1I7E792€
18318 € 19 488 € 18 400 €
539983 €  S63162€  GTA3TTE
DE 0€ D&
35I96€  GUM49E o€
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3I37112€ 1484562€ SIRI06IE I 300909€
180 846 € 104 146 € 180 146 €

5B6152€  S9UBSIEE€  GI6S00E  626499€

(1§ DE neE | -
21 055 € 31000 € 1000 B &1
Les dépenses réelles

d'investissement sont marquées par
une variabilité importante selon les
exercices, traduisant le caractere
pluriannuel des opérations
d'équipement.

En 2025, elles atteignent 3,30 M€,
principalement  constituées  de
dépenses d'équipement brut,
notamment I'aménagement des
club-house/vestiaires foot sous
tribunes, la réhabilitation de Ila
maison SERRE et la
désimperméabilisation de la cour de
I'espace jeunes.

Le remboursement du capital de
la dette demeure stable (626,5 k€),
contribuant a la poursuite du
désendettement, tandis que les
subventions versées et les autres
dépenses d'investissement restent a
un niveau maitrise.
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Evolution de la fiscalité

DETAIL DES IMPOTS & TAXES (R73)
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RECETTES DE FONCTIONNEMENT BP 2025 CFU 2025
73 - Impots et taxes
73211 ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION 1369 679,58 1391 215,58
'73212 DSC 3M 10 000,00 10 938,83
r732221 FPIC 65 000,00 62 784,00
TOTAL 1444 679,58 1464 938,41
RECETTES DE FONCTIONNEMENT BP 2025 CFU 2025
731 - Fiscalité locale
73111 TF 4744 087,00 4 754 508,00
(73114 IFER - 322,00
73118 AUTRES CONTRIBUTIONS DIRECTES - 9 216,00
'73123 DROITS DE MUTATION 300 000,00 675 885,00
73132 TAXE SUR LES PYLONES ELECTRIQUES 9 705,00 26 532,00
r73141 TCCFE 223 000,00 185 031,00
r73174 TLPE 5 000,00 5537,94
TOTAL 5281 792,00 5657 031,94
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En 2025, le produit des impbts et taxes (chapitre 73)
s'établit a 1464938,41 €, en l|égere progression par
rapport aux prévisions du budget primitif (+20,3 k€). Lors
de |'élaboration du budget, il avait été envisagé une
baisse des montants d'attribution de compensation
(ACf), dans la continuité du dispositif appliqué en 2024 a
la demande de la Métropole, de revalorisation de 'ACf de
la compétence voirie. Toutefois, compte tenu du fait que
'ensemble des communes N'a pas souhaité s'inscrire de
maniere homogéene dans cette démarche, la commune
a fait le choix de ne pas reconduire une telle réévaluation
sur l'exercice 2025.

La fiscalité locale (chapitre 731) constitue la
ressource principale, avec un produit réalisé de
5657 031,94 €, supérieur au montant inscrit au BP 2025
(528179200 €). Cet écart favorable résulte
principalement de la perception exceptionnellement
dynamique des droits de mutation, notamment en
raison de la vente d'un batiment d'importance, ayant
généré a elle seule 257 000 € de recettes.

Aprés une baisse de la fiscalité en 2016 et 2017 les taux de fiscalité n'ont pas varié depuis 8 ans.

Evolution des taux (en %) -1,5 -0,5 0 0 0 0 o
Taux en % 2016 2017 2019 2020 2021 2023 plopZi 2025
Taxe d'Habitation 17,36 17,27 17,27 17,27 17,27 17,27 17,27 17,27 17,27 17,27
Foncier Bati 21,13 21,02 21,02 21,02 21,02 42,47 42,47 42,47 42,47 42,47
Foncier non Bati 63,41 63,09 63,09 63,09 63,09 63,09 63,09 63,09 63,09 63,09,
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7 Evolution de la dette
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L'encours de dette poursuit sa baisse

Lo continue sur la période 2020-2025,
_ passant de 4,55 M€ en 2020 a 1,90 M€ en
e 2025, traduisant la poursuite d'une
¢ i politique de désendettement
- - . volontariste. Cette évolution résulte de
remboursements réguliers du capital et
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s'améliore nettement et s'établit a 0,8
année en 2025, aprés 1,3 année en 2024,
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usuels. Ce niveau confirme une situation
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8 Les ratios d'analyse financiéere

EQUILIBRES FINAMCIERS CA 2030 CAJDI1 CA 2022 CA2013 CAZO0Z4 BP IO CA 2025
B 405 007

RECETTES REELLES DE FOMNCTIONNEMENT (hors 775 83133120 9207549 9121391 9656610 F4911%8 10153573

RECETTESDE GESTIOM (s R76, RT7 & RTH) EI68 455 8290045 9194310 9121356 9656575 94971138 10753 531
dort Mscalite directe locale B 51) 4795 819 3877960 4176573 4507 456 4676189 4 TITO087 4 TE4 046
dont dotatiens & participations (R74) BOS 508 16BR66 2126380 1348001 2135451 2180 166 2 360 163

DEFENSES REELLES DE FRNCTIGNREMENT 6260 F#7 6614550 TFIFS5EFS T oHIX1De3 T Fo6 328 333 200 744 591

DEPENSES M GESTHEOM {hors Des, Da7 & D6d) 6174454 &5M066 TI199977 7516369 T a6 169 8220 200 T &7 861
dont dépenses de personnel {0012 4041555 422313% 4595159 4505443 4 TE408T 4310000 4376221

EFARGNE DE GESTION 1143961 1994253 1604957 1930406 1371936 670
Frais financiers 135 028 B5 124 74 550 101 985 100 152 100 000 71535
Holdes fnamncters, exceptionnels ot pravisiens 135 277 22 B15 12991 -2 673 8 -13 00 -555

BAuTE (A 1144210 169670 1932674 1500329 1690292 118

CAF COMPTABLE (y.c. travaux en régie] 1144210 1698670 1932674 13500329 1 890292
Amortissement du capital de Lo dette 539985 563162 574377 586152 S9B516 626500 626 499

CAF NETTE COMPTABLE {y.c. travau &0 régie) 1604227 1135508 1358297 914177 1291776 532438 1682 {83
DEPENSES DINVESTISSEMENT [hors dette) 1063901 2576975 1395192 3583798 1686863 5518209 3 482 055
RECETTES IMIMNVESTISSEMENT (y.£ cessions hors dette) 619 900 884 598 1107 B26 675 202 1466547 1190 166 &30 386

EMPRLINTS MOLVEALLX 520 000 0 a o 300 000 0 1)

SOLDE DE CLOTURE REPORTE 323437 S844051 FEATEIT 4418565 1424147 I TR &06 3 705 &0
RESULTAT DE CLOTURE 3904498 3 2B7 182 4418564 7424 146 3 795607 2

3
ENCOURS DE DETTE ald 31712 4 553 235 399007F 3415637 18219545 2531 0QUE8
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DEPEMSES ET RECETTES REELLES DE FOMCTIONNEMENT

Effet ciseau:
2 D) ki Il Ny a pas d'effet ciseau marqué sur la période
e 2020-2025, les recettes réelles de fonctionnement
1000 ke i T _ﬂgj_ﬂ.——-'—_ly. progressant de maniere réguliere, passant de 8,4
e M€ a plus de 10,2 M€, tandis que les dépenses de
B o0 ki de I z L fonctionnement évoluent plus modérément, de 6,3
i3 BE M€ a 79 M€,
& (0 kil
Cet écart constant entre recettes et dépenses
S traduit une maitrise des charges, permettant le
dégagement d'excédents de fonctionnement
2 b chaque année pour le financement des
investissements et du remboursement du capital
Ok ynp o 01 = 2024 38 de la dette.
.Ih-pl-ﬂuhl:m’l .Ilurlnll‘l-rrl-rrm
Les soldes d'épargne : amm Soldes d'épargne
Les soldes d'autofinancement présentent une )
évolution contrastée mais globalement favorable Tan0:00d
sur la période 2020-2025. Aprés un point bas en m
2021, I'épargne brute (CAF) se redresse e (2 144 210 |
) ) 2 100 000 m———— =
progressivement pour atteindre 2,31 M€ en 2025, . M 1932 674 |
soit son niveau le plus élevé de la période en raison Sewrvwrri ' \
- : : ; 1500 325 |
de regettes fiscales sur Ie; droits de mutation 1 400 000 - -,
exceptionnellement dynamiques.
L'épargne nette, c'est-a-dire I'épargne brute 700 000
apres déduction du remboursement du capital de ExXE
dette, s'établit a 1,68 M€ en 2025, confirmant la
capacité jusqu'en 2025, de la commune a financer o
ses investissements sans recours systématique a CAZ020 CAP21L CAIN?? CA2023 CAZ2024 BP2Z5 CA IS

'emprunt.
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Capacité de désendettement :

La capacité de désendettement s'améliore
nettement sur la période 2020-2025, passant de 2,1
années en 2020 a 0,8 année en 2025. Cette
évolution traduit la réduction continue de I'encours
de dette, combinée au maintien d'une capacité
d'autofinancement élevée.
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9 Evolution des charges de personnel

DETAIL DES DEPENSES DE PERSONNEL (D012)

Ca ol i o] 4]
L LD 3 -] FL b
DEEERSET DF PERSOMMEL 053] 1) A {4 FERF T AFJ FEF 1R 4 GPE 445 4 TH4 QAT F
Femon it por CofsTains artachemnent 0 205 o€ ne
Ayt persnnel exbiviesr 5 $718) 1E £54 18 4B4d £ FEALLE IBOTEE SE00e Bt 375 & I LR
Fripdis o Daoves (0833 Bers @HED 4R FERE S5 T £ 61 TAEE 58 0E B 556 E AL 2R E H17 %
Weriament rempard {0 S350 44 i3 d 46 SILE S0¥1E LR 5XMTdE EX BB 36N
SETRNAAID N princinales [0 E 113 2SIAELIE tL R B L ) 1E4]1 M5 E 2HaT15E 1TS54 E T AR5 46LE HIZF
Supptdm salarbye T 84 114] B TL3E E5a3TE TEDI4E B IAFT € #5530 E ST 1786 %
Auririn pdsrnhin, 7 84 215) =] [:T1 1L weE GEd 341 6 SA) L 04 1810 £
e ARelaem 0 g4 20 HIE X231 E bl ZERE IEEMiE 118 7Y 4 1L REag 208 M E fal%
Insemion (0 edde oE 1 ] DE of ng 0E
Cotnertiomn & FURS S AF. (o edsm 348 v #TTUI A 451 226 del %05 ATBE SIS dEL SIE E AR
Cothartions aux caivirs di retraite [0 5455 S35 Dl i (AT REE ERT AT & £ER 551 4 Hrgas g T3 IETE L)
ASSENC o a4y E4914 10 TDoE 12895 E 15 a4 4 LE 2420 14HTEE RN
Cofpaimng pirr axigrande du persanset [0 4551 A% 633 € 2152 € [ERER e TREI0E TR SE4 € SR LY
CORHRRINS D400 ST DRGNS 0 T o L DE e nE 5FITE ™
Aurtres chang e sedales ({1 wsl FLRSLE misE FeELIE po e E R S FE SFM1E 1N
Auriren aE -ud 1E ol 27T E e 2L E BSOXIE m

Les dépenses de personnel s'établissent a 4,88 M€ en 2025, en progression réguliére sur la période 2020/2025 (+3,8 % en
moyenne annuelle).

La commune a dd faire face en 2025 a une hausse réglementaire des charges, en particulier 'laugmentation de 3 points du
taux de cotisation employeur a la CNRACL, appelée a se poursuivre sur les exercices suivants.

A ces contraintes statutaires se sont ajoutées des mesures nationales impactant durablement la masse salariale, notamment
I'effet du GVT, I'évolution des charges sociales obligatoires, la participation obligatoire a la protection sociale complémentaire
(prévoyance et santé), ainsi que les effets indirects du désengagement progressif de I'Etat sur certains dispositifs (apprentissage,
meécanismes de compensation).Dans ce cadre, la commune a poursuivi une gestion prudente et maitrisée des effectifs, visant a
contenir la progression de la masse salariale tout en garantissant la continuité et la qualité du service public.
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La masse salariale
demeure majoritairement
constituée des rémunérations
principales du  personnel
titulaire, dont I'évolution est
contenue sur la période,
traduisant une gestion
maitrisée des effectifs.



