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Personnel communal - Protection sociale complémentaire - Convention de participation pour

la couverture du risque santé des agents (mutuelle) - Résultat de la consultation organisée par
le CDG34, adhésion et adoption du niveau de participation

L'an deux mille vingt-cing et le onze décembre, a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de cette Commune,

réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la
présidence de Monsieur Guy LAURET.

A cette séance, étaient:

Présents M. Guy LAURET - M. Max RASCALOU - Mme Cécile VEILLON - M. Jean Paul FINART - Mme Bérangére
VALLES - M. Laurent VIDAL - Mme Catherine ITIER — M. Jean IBANEZ - Mme Christine OLIVA - Mme
Ghislaine BONNEFILLE - M. Jean-Claude SALAS - Mme Pascale LOCK - M. Laurent TEISSIER - M.
Xavier COMBETTES - Mme Géraldine GROLIER - Mme Sylvie COSTA - Mme Céline CLOTET - Mme
Christelle MUSICCO — M. Frangois BATOCHE - M. Nail AOURRAA - M. Raymond HAREL - M. Pierre
BARRE - M. Frédéric SARROUY - M. Sébastien CAMMAL

Représentés M. Jérémy GARCIA pouvoir 8 Mme Pascale LOCK /M. Lionel ESPEROU pouvoir & M Guy LAURET

Absents Mme Sophie BELLOC-SCHWEYER / M. Anthony PEROTTI / Mme Sabrina ELKHEITER
Secrétaire de séance élu a I'unanimité : Mme Cécile VEILLON

Madame Cécile VEILLON présente |'affaire ;

Dans le souci d'assurer une couverture Santé de qualité aux agents a effet du 1* janvier 2026, le conseil
municipal par délibération du n°46/2025 du 26 mai 2025, aprés avis du Comité Social Territorial du 26 mai
2025, a donné mandat au Centre de Gestion de I'Hérault (CDG 34), pour l'organisation, la conduite et
I'animation du dialogue social au niveau départemental en vertu des dispositions de 'accord collectif national
du T juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la Fonction Publigue
Territoriale, ainsi que pour la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d'un organisme
d’assurance et la conclusion d'une convention de participation pour la couverture du risque Santé des agents
a effet du 1°" janvier 2026.

Ainsi, le CDG 34 a lancé une consultation au niveau départemental pour étre en mesure de proposer aux
employeurs publics territoriaux I'adhésion a une convention de participation et la souscription au contrat
d'assurance collectif de complémentaire Santé a compter du ler janvier 2026, adossé a celle-ci.

Cette mutualisation des risques, organisée au niveau départemental, permet de garantir aux personnels des

employeurs publics territoriaux :

- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de I'Age, de I'état de santé, du sexe ou
de la catégorie professionnelle ;

- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des
besoins sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés;

- le bénéfice de taux de cotisations négociés et maintenus pendant 3 ans.

La présente délibération peut, si elie est contestée dans un délal de deux mois 4 compter de sa publication ou de son affichage ou de sa notlficatlon aux Intéressés, faire 'objet
d'un recours contentleux pour excés de pouvolr devant le Tribunal Administratif de MONTPELLIER.

Le tribunal administratif peut étre salsl par 'application informatique «Télérecours cltoyenss accessible par le site Internet www.telerecours.fr.

une ampliation est: Transmise & Monsleur le représentant de I'Etat - Mise en ligne.
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Il est précisé qu’afin de pouvoir adhérer définitivement & ce dispositif de protection des agents, il convient de
définir la participation en tant qu'employeur, cette participation ne pouvant pas &tre, a compter du 1% janvier
2026, inférieure & 15 € par agent et par mois.

Vu l'article 40 de |a loi n° 2012-828 du 6 ao(t 2012 de transformation de la fonction publique ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-1, L. 221-1a L. 227-4 et L. 827-13
L.82712;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L2113-6 & L.2113-8 ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents;

Vu l'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans |la fonction
publique;
Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;
Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu l'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans
la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la délibération du conseil municipal n°46/2025 du 26 mai 2025 donnant mandat au Centre de gestion de
I'Hérault pour l'organisation, la conduite et I'animation du dialogue sccial au niveau départemental et pour la
réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d'un organisme d’assurance et la conclusion d'une
convention de participation pour la couverture du risque Santé;

Vu la réunion d'information du 10 novembre 2025 et la consultation directe organisée auprés des agents
jusqu'au 17 novembre 2025, qui se sont trés majoritairement montrés intéressés par ce nouveau contrat
collectif de complémentaire santé et les garanties proposées par la MNT;

Vu l'avis du CST du 20 novembre 2025 favorable a la mise en place d'un contrat collectif de complémentaire
santé a adhésion facultative au bénéefice de I'ensemble du personnel ;

Aprés discussion, je vous propose :

- derappeler que la Commune est déja adhérente a la mission Protection Sociale Complémentaire du
CDG34 dont la cotisation annuelle a été fixée par le conseil d'administration & 0,05% de la masse
salariale, pour le contrat de prévoyance, et que cette cotisation n'est due qu'une fois pour la
couverture des 2 risques (prévoyance et santé),

- d'adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque Santé et au contrat collectif
a adhésion facultative afférent, de la MNT, au bénéfice de I'ensemble des agents de Vendargues,

- de participer financierement a la cotisation des agents a hauteur de 15 € bruts par agent et par mois,

- dedire que les crédits correspondants seront prévus au budget de la commmune, chapitre 012

Le conseil municipal, & 'unanimité, adopte cette affaire.

Ne prennent pas part au vote: Néant Pour extrait conforme,
Abstentions : Néant

Contre: Néant

Pour: 26

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mols & compter dg e
d'un recours contentieux pour excés de pouvolr devant le Tribunal Administratif #€"MONTPELLIER. Le tribunal administratlf peut &tre salsi par l'application informatique
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